PROYECTO DE COMUNICACION

Pedido de Informe

La Cámara de Diputados vería con agrado que, frente a la situación planteada entre la empresa SULFACID S.A.I.F.y C. y los trabajadores, el Poder Ejecutivo gestione ante los organismos correspondientes, lo siguiente:

1. Solicitar al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación, se evalúe la posibilidad de iniciar una auditoría de costos de la empresa, a fin de determinar la verosimilitud de las utilidades declaradas en sus balances, esencialmente el correspondiente el ejercicio fiscal cerrado el 30-9-2004 y al ejercicio en curso, glosando las actuaciones al expediente iniciado en esa repartición el 18/7/2005, bajo el número 1124637.

2. Solicitar a la Secretaría de Defensa de la Competencia, remitan las actuaciones que tuviere respecto de la conducta de la empresa citada y se glose al expediente mencionado en el apartado 1.precedente.

3. Solicitar a la Administración Federal de Ingresos Públicos, informe las causas administrativas o judiciales en las que se encuentre involucrada la empresa y se glose al expediente mencionado en el apartado 1.precedente. 

4. Solicitar a la Administración Provincial de Impuestos, respecto de las verificaciones en curso o finalizadas – por los años no prescriptos – por los impuestos, tasas, contribuciones y otros gravámenes, por lo cuales la empresa sea responsable.

5. Solicitar a la Secretaría de Trabajo de la Provincia de Santa Fe, se remitan las actuaciones en curso o finalizadas en los cuatro últimos años, en la que se encuentre involucrada la empresa y se glose al expediente mencionado en el apartado 1.precedente.

Sr.Presidente:

 

El presente pedido es formulado en función de la necesidad de garantizar la protección de las fuentes y puestos de trabajo en el territorio de la provincia de Santa Fe, la integridad del salario y el cumplimiento de los acuerdos entre los actores participantes de los procesos de negociación colectiva de relaciones del trabajo. 

 

La actitud resuelta por la empresa SULFACID es realmente preocupante, ya que ha efectuado los despidos utilizando como pretexto la inviabilidad económica de otorgar los aumentos previstos en el acuerdo homologado por el Ministerio de Trabajo de la Nación. 

 

Es lamentable que este conflicto se dé en un marco en el que el crecimiento de la actividad económica y la expansión de las exportaciones permitirían pensar en un proceso sostenido de redistribución progresiva de los ingresos. 

 


Por lo expuesto es que solicitamos a nuestro pares la aprobación de este proyecto.

